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Madaxweynaha Dowladda Puntiand

Markuu arkay: Dastuurka Dowladda Puntland Qodobkiisa 8022
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" Qodobka 25
Nuqulada asalka ah (Original) * waxaa lagu kala kaydin_ayéa Xafiiska
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Garyaqaanka Guud ee Dowladda.
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XEERKA GUDDIGA SHAQAALAHA RAYIDKA AH EE DAWLADDA
PUNTLAND

Qodobka 1-aad
Erey Bixin

Micnaha ereyada hoos ku qoran haddii aan xeerkan dhexdiisa sj kale loogu fasirin

] ,. Urur Waxaa loola jeedaa ururada wadaniga ah iyo kuwa caalamiga ah.

{ ";Guddoomiye: Waxaa loola jeedaa Guddoomiyaha Guddiga Shaqaalaha Rayidka
ah ee Dowladda Puntland,

Agaasime: Waxaa loola jeedaa madaxa xafiiska agaasinka ee Guddiga.

Qodobka 2-aad
Magaca iyo ujeeddada Xeerka

Xeerkan waxa lagu Magacaabaa Xeerka Guddiga Shaqgaalaha Rayidka ah ee

{ Dawladda Puntland,

} Xeerkan waxaa lagu asaasayaa Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee Dawladda
1 Puntland.
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Qodobka 3-aad
iga Shaqaalaha Rayidka ee Dawladda

Ujeeddooyinka Gudd

San oo kor loogu qaadayo doorka wax—u qabad
yo daryeel ee nolosha shaqgaalaha

rayidka ah ee Dawladdg Puntland, si waafaqsan
Xeerka Shagaalaha Rayidka ah ee Dawlada Puntland.
11 Ul x00jiyo isku duubnida, jsky xirnaanshaha iyo iska warqabka Shaqaalaha
ayidka ah.

Qodobka 4-aad

Xarunta Guddiga

: Garoowe, Waxayna laamo iyo xafiisyo ku yeelan karaan
‘Gobollada kae ee Puntland,

Qodobka 5-aad
Madax-bannaanida Guddiga




Qodobka 6-aad
Tirada Xubnaha Guddiga

Qodobka 7-aad
Fadhiyada iyo Go'aannada Guddiga

Guddigu waxay kulan fadhi yeelanayaan labadii asbuuc hal mar, waxayna yeelan
karaan fadhiyo aan caadi ahayn markii loo baahdo,

. Fadhiyada Guddigu waxay ky ansaxayaan marka ay ka soo qayb-galaan ugy
yaraan afar (4) Xubnood oo uu Guddoomiyuhy ku Jiro.

adhiyada aan caadiga ahayn waxag dalbi kara Guddoomiyaha ama ugu yaraan
saddex-meelood labo 2/3 Xubnaha guddiga,

Qodobka 8-aad
Guddiga Goobta Shaqgada

Qodobka 9-aad
Qaab-dhismeedka Guddiga

‘Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ec Dawladda Puntlang Wuxuu yeelanayaa kana
koobnaan doonaa xafiisyada hoos ku qoran:- -

A SRR R b st R S

:}, Xafiiska Guddoomiyaha Guddiga
i Xafiiska Guddoomiye ku-xigeenka Guddiga




afiisyada agaasimayaasha Guddiga oo tiradoodu iyo mihnadooda shaqo ku xiran
ahay hadba baahida loo qabo iyo awoodda dhaqaale oo lagu hirgelin karo.

Qodobka 10-aad
Magacaabista iyo Xil ka gaadista Xubnaha Guddiga

Guddoomiyaha, Guddoomiye ku-xigeenka iyo xubnaha kale ee Guddiga
aqaalaha Rayidka ah ee Dawladda waxaa lagu magacaabayaa xilkana looga
qaadayaa dekreeto uu soo saaro Madaxweynaha Dawladda Puntland.

Qodobka 11-aad
shuruudaha lagaga mid noqon karo Guddiga

huu yahay muwaadin u dhashay Puntland ama Puntlannimada ku helay qaab

In aan da'diisu ka yarayn sodon sano (30).

1 Inuu haysto shahaado jaamacadeed oo 14 aqoonsanyahay.

14 Inuu ka fayow yahay qabinna cudur aanu la gudan karin waajibaadkiisa shaqo.

5; Inuu leeyahay waayo aragnimo shaqo dawladeed ugu yaraan sadex sano (3 sano).
{0, Waa in uusan ka mid ahayn urur ama xisbj siyaasadeed.

1. Inaan maxkamadi ku ridin xukun kama dambays ah 0o ka reebaya inuu qabto
{ shago dawladeed.

f§a In uu dhaqan iyo anshax suuban ku leeyahay Bulshada dhexdeeda.

Qodobka 12-aad
Xilka iyo Waajibaadka Shaqo ee Guddiga

Xilka iyo Waajibaadka Shaqo ee Guddiga waxa ka mid ah;-

{!: Maamulidda hawlaha Ia xiriira shaqaalaha rayidka ah ee dowladda, si waafaqsan
1 xeerka shaqaalaha rayidka ah.

:‘ Maamulidda iyo hoggaaminta guddiga qaadaya tartanka imtixaanka shaqaaleynta
{ shaqaalaha rayidka ah ee Dawladda.



Ka qayb-qaadashada anshax marinta Shaqaalaha Rayidka ah ee ay soo jeediyeen
ay’adaha ku shaqada leh laguna helay inay galeen fal-dembiyeed maamul, si
Wwaafagsan xeerka shaqaalaha rayidka ah.

a talo bixinta hindise xeereedyada loo Samaynayo shaqaalaha rayidka ah ee
awladda Puntland.

qaalaha rayidka ah ee dawladda xal u helidda dhibaatooyinka la
| 'soo gudboonaada,

Qodobka 13-aad
Xilka Guddoomiyaha Guddiga shagaalaha rayidka ah ee dawladda

tashanaya Guddoomiye ku-xigeenka.

1 U hawlgalaa Ia socodka meelmarinta g0 aannada Guddigu gaaro
dhagangalkooda.

1 Ka shageeyaa Xoojinta iyo isku duubnida xubnaha guddigu ka kooban yahay iyo
| hay'addaha ay ka tirsan yihiin shaqaalaha Guddigy ky hawlan yahay
maamulkooda.

- Ku metelaa Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ece Dawladda xagga Shirarka gudaha
iyo dibedaba, haddii uusan cid kale u wakiilan ‘

iyo




.
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~ haybadda Guddiga oo ay soo xagiijiyeen guddi uu Madaxweynaha Puntland u

rmeeraa sugnaanta habsami u socodka hawlaha guddigu ansixiyey iyo

Ehammaan hawlaha xafiisyada iyo shaqaalaha hoos y1maada Guddiga Shaqaalaha

y1dka ah ee Dawladda Puntland.
Juxu saxiixaa go'aammada Guddiga.

Qodobka 14-aad
Xilka Guddoomiye ku-xigeenka Guddiga

| ﬁuddoomiye ku-xigeenka Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee dawladdu wuxuu;
§ Qabtaa xilka guddoomiyaha marka uu Dalka (Puntland) ka maqan yahay

|

guddoomiyuhu si ku meelgaar ah, ama uusan xilkiisa gudan karin sabab kasta ha
- ku timaadee.

Kala taliyaa guddoomiyaha Guddiga hawlaha la xiriira shagada Guddiga.
Qabtaa, fuliyaana hawlaha guddoomiyuhu u wakiisho oo aan ka baxsanayn
awooddiisa shaqo. |

Qodobka 15-aad
Sababaha lagu lumin karo Xubinnimada Guddiga

Xubinnimadda guddiga shaqaalaha rayidka ah waxaa lagu lumin karaa haddii: -

i, Ay Xubintu geeriyooto.

! Ay la soo gudboonaato xaalad xil-gudasho la’aaneed oo joogto ah.
i, Xubintu ay istiqaalo keento.

{ Xubintu ka magnaato laba fadhi oo is xiga oo caadi ah sh1rarka guddiga

sababla’aan.

Ay la timaado musugmaasuq, Iaaluush eex iyo xadgudub kasta oo ka hor

imaanaya Shareecada Islaamka, Dastuurka, Xeerka shagaalaha rayidka ah iyo
qawaaninta kale ee Puntland.

Ay la timaado anshax-xumo iyo fadeexo baahsan oo dhaawacaysa sharafta iyo

magacaabay arinta ku xusan farqadan.

7. Ay xubinta maxkamadi ku xukuntay xukun ciqaabeed kama dambays ah oo ka
reebaya qabashada shaqo dawladeed.

7|Page
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{ ahama dano cid kale.
B

| yeelan kara go’aannadeeda ama wax u dhimj kara sharafteeda iyo haybadda

~ Qodobka 16-aad

Xiriirka iyo wada shageynta Guddiga shagaalaha rayidka ah ee Dawladda iyo
Wasaaradda shagada, shaqaalaha, dhallinyarada ivo ciyaaraha

Xiriirka iyo wada shageynta Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee Dawladda iyo

~Wasaaraddu waa mid ku dhisan isku kalsooni iyo wada shageyn wanaagsan oo uu

daneynaya shagada iyo shaqaalaha rayidka ah ee Dawladda iyo guud ahaan

Puntland, waxayna u hoggaansamayaan Dastuurka, Xeerka Shaqaalaha Rayidka
ah ee Dawlada iyo Xeer nidaamiyaahiisa.

Qodobka 17-aad
Wada shageynta Guddiga iyo hay 'adaha Kale

Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee Dawladdu wuxuu u-hawl-gelayaa siduu xiriir
wanaagsan ula yeelan lahaa: -

Dhammaan hay'adaha ay ka tirsan yihiin shagaalaha Rayidka ah ee Dawladda
Puntland.

Ururada iyo guddiyada kale ee Soomaaliyeed taas 0o saameyn wax ku oolnimo ku

yeelan karta is fahamka iyo wax wada qabsiga Shaqaalaha, gaar ahaan iyo
Soomaalida guud ahaan. '

Qodobka 18-aad
Waxyaalaha ka reeban xubnaha Guddiga

Xubin kasta 0o ka tirsan Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee Dawladda waxaa ka
reeban inay: - |

Si xun u-isticmaasho Shaqada ay hayso si ay uga faa'lideysato danaheeda gaarka
Agbasho hadiyado, marti-qaadyo ama qaadato faa'iidooyin kale oo saameyn ku

Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee Dawladda.

{l Fasax la’aan bixiso ama sheegto sirta, macluumaadka iyo xogta rasmiga ah ee

shaqada xataa marka ay ka tagto.




Qodobka 19-aad
Warbixinnada Wax qabadka Guddiga
Shagaalaha rayidka ah ee Dawladda

Guddiga Shagaalaha Rayidka ah ee Dawladda WUXuUu S00 saarayaa warbixin
éaddex biloodle ah iyo mid sanadle ah oo uu soo saarayo sanad kasta bisha
Diisembar, wuxuuna u gudbinayaa Madaxtooyada Dawladda Puntland iyo
Wasaaradda Shaqada, Shaqaaalaha, Dhallinyarada iyo Cayaaraha.

b) Hawl-qabadka guddiga ee saddex biloodlaha ah iyo sanadka dhammaaday, sida
warbixinta hawlaha u gabsoomay iyo cagabadaha la soo gudboonaaday oo lala
socodsiin waayey hawlaha fulintoodii dib- u dhacu ku yimid.

) Heerka shaqaaluhu kaga jiraan tartanka horumarinta Puntland iyo xaaladda guud
- ee shaqaalahu ku sugan yihiin dhinac kasta 0o laga eego.

' j) Qorshaha Guddiga ee ku aaddan hawl-qabadkiisa sanadka cusub.

Qodobka 20-aad
Dhaarta Xubnaha Guddiga

Xubin kasta 0o ka mid ah Guddiga Shaqaalaha Rayidka ah ee Dawladda inta aysan
: Ebillaabin qabashada xilka loo magacaabay waxay maraysaa dhaarta ku xusan
ffﬁodobka 132 —aad ee Dastuurka Dawladda Puntland waxaana dhaarinaya garsoore
ka tirsan Maxkamadda Sare, waxaana lagu hor dhaarinayaa Madaxwaynaha
Dawaladda Puntland.

Qodobka 21-aad
Burin

~ Waxaa la buriyey xeer kasta 0o ka hor imaanaya ama aan la socon karin Xeerkan.

Qodobka 22-aad
Dhagan galka Xeerka

Xeerkani wuxuu dhaqan gelayaa marka Golaha Wakiilladu ansixiyo,

= Madaxweynaha Dawladda Puntland Saxiixo, laguna soo saaro faafinta rasmiga ah

ee Dawladda Puntland.




